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I nuovi ascensori sono belli 
da vedere: la sede produt-
tiva Wittur a Colorno (Par-
ma) fornisce agli installatori 
porte speciali – tonde, con 
meccanismo in basso, con 
ante in vetro e vetrate – per 
ascensori di design instal-
lati in edifici di pregio. Porte 
automatiche progettate 
per sostituire vecchie porte 
a battente, come le porte 
Wittur HYDRA e FINELINE, 
hanno un ruolo importante 
nella modernizzazione de-
gli ascensori esistenti, mi-
gliorandone l’accessibilità. 
Le più recenti tecnologie 
hanno reso l’ascensore an-
cora più sicuro: i dispositivi 
di sicurezza Wittur ESG ad 
attivazione elettromeccani-
ca con limitatori di velocità 
elettronici EOS, riconosco-
no più velocemente situa-
zioni di potenziale pericolo 
e intervengono in modo 
fulmineo per arrestare la 
cabina. L’ultima frontiera 
è la piattaforma hardwa-

re-software smart Wit-
tur ElevatorSense®, che 
raccoglie dati dalle porte 
dell’ascensore e li analizza 
nel cloud con sofisticati 
algoritmi: rileva proble-
matiche di installazione, 
verifica in tempo reale il 
funzionamento e pianifica 
interventi di manutenzio-
ne, con una comoda app 
su smartphone. Ascensori 
installati a regola d’arte, 
massimo comfort, nessun 
fermo ascensore grazie alla 
manutenzione predittiva 
pianificata in base ai dati: 
l’ascensore del XXI seco-
lo con componenti Wittur 
offre estetiche raffinate e la 
massima sicurezza ai pas-
seggeri. Wittur contribuisce 
alla crescita del settore fa-
cendo muovere miliardi di 
persone quotidianamente, 
collaborando con partner 
locali e globali, fornen-
do sempre la soluzione 
migliore per ogni proget- 
to. Info: www.wittur.com 

«La nostra azienda va avan-
ti da tre generazioni e si ba-
sa su crescita continua e 
innovazione per essere al 
passo con le nuove  tec-
nologie»: sono le parole di 
Luciano Pastore, Ammini-
stratore Unico di Ascenso-
ri Luciano Pastore, azien-
da campana attiva fin dal 
1926. «Proponiamo ai no-
stri clienti la giusta soluzio-
ne alle loro esigenze, sen-
za mai tralasciare l’aspetto 
estetico, per rendere i nostri 
prodotti non solo funziona-
li ma anche di forte impat-
to visivo. Vantiamo impianti 
a risparmio energetico, so-
luzioni di pagamento adat-
te a ogni tipo di richiesta, 
assistenza continua fin dal 
primo contatto telefonico. 
Il nostro obiettivo è la sod-
disfazione del cliente, che 
rappresenta il bene più pre-
zioso, e ci impegniamo ogni 
giorno affinché questo sia 
il nostro unico scopo». In- 
fo: ascensoripastore.com 

Cima è l’azienda di Torino 
con 32 anni di esperienza in 
manutenzione, riparazione 
e assistenza di ascensori 
e ogni altro tipo di impian-
to di elevazione. Rapidità, 
efficienza e completezza 
di servizio sono le qualità 
che caratterizzano il team 
di tecnici altamente spe-
cializzati dell’azienda. Oltre 
alle competenze tecniche, 
altro punto di forza di Ci-
ma è costituito dal consi-
derarsi una grande fami-
glia, che basa la propria 
cultura aziendale sull’ot-
timismo e sul supporto 
reciproco. Con un unico 
grande obiettivo: offrire 
sempre un servizio onesto 
per soddisfare al meglio 
ogni esigenza in materia 
di assistenza ascensori.  
Cima è una squadra che 
coopera per raggiungere, 
insieme al cliente, la mi-
glior soluzione e rappre-
senta un consolidato pun-
to di riferimento a Torino. 

Center Lift nasce in Tren-
tino nel 1996 da un’intu-
izione di Oreste Negher-
bon, che già operava nel 
settore con un’azienda 
di ascensori tradiziona-
li. In tempi non sospetti, 
Negherbon comprende 
l’enorme potenzialità del-
le piattaforme elevatrici/
ascensori per abitazio-
ni e dà vita a un’azienda 
specializzata in questo 
particolare comparto. Dal 
2010 Center Lift è guidata 
da Cristian Rigotti, Walter 
Rigotti ed Enrico Mattedi, 
che in pochi anni rendono 
l’azienda un vero punto di 
riferimento in Trentino 
Alto Adige, espandendosi 
anche nella provincia di 
Verona e in tutta la spon-
da Veneta del Lago di 
Garda. Nel 2020 fa il suo 
ingresso il Dott. Giovanni 
Marino, già direttore com-
merciale in primarie real-
tà del settore ascensori, 
che consente a Center 

Lift di radicarsi in Lom-
bardia e raggiungere nu-
meri importanti. Nel 2024 
inizia un nuovo progetto 
di espansione in Emilia 
Romagna. L’azienda è 
sempre molto ricettiva nei 
confronti delle novità del 
mercato, che siano nuovi 
prodotti o possibili bene-
fici normativi a vantaggio 
dei clienti. In questi ultimi 
anni Center Lift si è fat-
ta promotrice di impianti 
di nuova generazione a 
risparmio energetico e, 
grazie all’insostituibile 
supporto di ANACAM, 
ha potuto offrire ai pro-
pri clienti la formula dello 
sconto diretto in fattura. 
Center Lift propone so-
luzioni totalmente chiavi 
in mano, dalla proget-
tazione e presentazione 
delle pratiche edilizie a 
tutte le opere accesso-
rie necessarie all’instal-
lazione degli impianti. In- 
fo: www.centerliftsrl.com  

Se devi installare un ascen-
sore o se il tuo ha più di 
30 anni, con gli ascensori 
GMV, l’estensione di ga-
ranzia GMV10/30, il tuo 
ascensorista di fiducia e i 
bonus statali, potrai avere 4 
grandi vantaggi: incremento 
del valore della casa sino al 
20%; risparmio nel ciclo di 
vita pari almeno al prezzo 
d’acquisto; servizio più effi-
ciente, sino al 30%; riduzio-
ne dei costi dal 50% al 75%, 
con i bonus. L’ascensore è 
una macchina che deve es-
sere efficiente e sicura per 
oltre 30 anni. È un investi-
mento a lungo termine con 
un costo di gestione nel ci-
clo di vita superiore al costo 
d’acquisto. Non deve avere 
vincoli imposti dal produtto-
re, deve poter essere manu-
tenuto da qualsiasi ascen-
sorista e avere ricambi e 
tool di gestione disponibili 
in tempi rapidi a costi con-
tenuti: concetto di “ascen-

sore non proprietary”. Così 
definisce l’ascensore Mar-
co Martini, Amministratore 
Delegato di GMV S.p.A., 
multinazionale italiana che 
opera in tutto il mondo e 
presente sul mercato da 
oltre 65 anni. Progettiamo 
e produciamo l’ascensore, 
garantiamo ricambi e tool 
di gestione per 30 anni. 
Non facciamo montaggio 
e manutenzione. GMV ha 
una soluzione innovativa 
“non proprietary”: il New 
Generation Lift, che si basa 
sull’estensione di garan-
zia decennale GMV10/30, 
con ricambi e tool per 30 
anni, e la tecnica GLOCAL, 
in cui il prodotto è fabbri-
cato da un’azienda globale 
e gestito localmente dal 
tuo ascensorista di fidu-
cia, permettendo un ser-
vizio economico, efficiente 
e tempestivo, anche con 
contratti di manutenzione 
totale. Info: www.gmv.it 

Ascensori Vezzoli, eccel-
lenza milanese dal 1958, ri-
definisce l’innovazione nel 
trasporto verticale. Specia-
lizzata in ascensori, mon-
tacarichi e sistemi di ele-
vazione all’avanguardia, 
l’azienda unisce tradizione 
e innovazione per soluzio-
ni su misura. Con esperti 
dedicati, Ascensori Vezzoli 
gestisce ogni fase del pro-
getto, dalla progettazio-
ne all’installazione, garan-
tendo risultati impeccabili. 
L’azienda si distingue per il 
suo sguardo al futuro: inte-
grando intelligenza artificia-
le e Internet of Things, crea 
ascensori intelligenti che 
anticipano le esigenze di 
manutenzione, minimizzan-
do i tempi di fermo e mas-
simizzando l’efficienza. La 
sostenibilità è centrale nella 
filosofia aziendale. Ascen-
sori Vezzoli adotta tecno-
logie eco-friendly, come il-
luminazione LED e sistemi 

di standby avanzati, ridu-
cendo l’impatto ambien-
tale senza compromette-
re le prestazioni. Questo 
impegno green si esten-
de a ogni aspetto dell’atti-
vità, dal riciclo dei materia-
li all’uso di veicoli a basso 
impatto. Scegliere Ascen-
sori Vezzoli significa opta-
re per un partner affidabile 
che eleva non solo perso-
ne e merci, ma anche gli 
standard del settore. Con 
focus su tecnologia e so-
stenibilità, l’azienda offre 
soluzioni che migliorano la 
vita quotidiana, riducono i 
costi operativi e contribui-
scono a un futuro più ver-
de. Ascensori Vezzoli rap-
presenta un’esperienza di 
elevazione senza pari: inno-
vazione e affidabilità si uni-
scono per portare i clienti 
sempre più in alto. Visita-
te www.ascensorivezzoli.it 
e scoprite come possiamo 
elevare il vostro mondo. 

L’ascensore è lo strumento 
che ha reso possibile co-
struire palazzi sempre più 
alti, in grado di accogliere 
la spinta demografica dei 
centri urbani; ha dato a tutti 
l’accessibilità a siti archeo-
logici; ha spinto il turismo 
nei paesi di collina; ha con-
sentito a portatori di disa-
bilità di poter vivere oltre il 
piano terreno; di sviluppare 
gli ospedali in altezza, ge-
stendo la movimentazione 
di barelle e lettini e molto 
altro; metropolitane, centri 
commerciali, stazioni, ovun-
que l’ascensore è l’amico 
invisibile che ha migliorato 
la vita e spinto lo sviluppo 
nell’edilizia. EGL Elevators 
nasce per dare un volto al 
“quadrato con la X” che ar-
chitetti e ingeneri inserisco-
no nel layout del futuro delle 
città e delle infrastrutture di 
domani. Un volto con una 
propria espressione, con 
un’anima che non sia “da 
catalogo” ma sia il frutto di 

una visione, di un’esigen-
za specifica, di uno sfizio, 
di un azzardo. Oggi EGL 
Elevators ha l’onore di es-
sere coinvolta nel settore 
infrastrutture: ad esempio 
nei due impianti a Pignone 
e Cremagliera, nel famoso 
progetto della nuova Torre 
Piloti al Porto di Genova 
(idea dello Studio Ren-
zo Piano), nel Policlinico 
Mangiagalli di Milano (idea 
del famoso architetto Ste-
fano Boeri), nel Museo del 
Mare di Trieste, o ammo-
dernamenti sfidanti come 
al CERN a Ginevra e molto 
altro in UAE, Danimarca, 
Francia, Italia e in gran par-
te di Europa. La filosofia è 
sempre la stessa: essere 
una risorsa per architetti 
e ingegwneri nel trasfor-
mare le idee e le esigenze 
in progetti, realizzandole  
così come si erano pensa-
te grazie a una rete di par-
tner e a una struttura alta-
mente professionalizzata. 

Oltre il 70% degli ascensori 
è in funzione da più di 20 an-
ni, pertanto il tema della mo-
dernizzazione degli impianti 
è all’ordine del giorno delle 
assemblee condominiali. Le 
opere di ammodernamen-
to di impianti preesistenti 
devono seguire le nuove 
regole dettate dalla norma 
10411 1&2; dunque diven-
ta essenziale il confronto 
con una ditta di fiducia che 
sappia consigliare le migliori 
soluzioni. MA.RI.RO. II, a 
Roma, garantisce manuten-
zione ordinaria e straordina-
ria eseguita da personale 
aggiornato tecnicamente e 
di alta professionalità, per 
salvaguardare la funziona-
lità, l’efficienza e la durata 
degli ascensori. È bene non 
lasciarsi tentare dalle offer-
te sottocosto, ma affidarsi 
a professionisti preparati 
che pongono al di sopra 
di tutto la sicurezza delle 
persone e degli impianti. 

A Foggia e provincia, l’in-
stallazione e manutenzio-
ne ascensori ha il nome 
di Tomaselli. Fondata nel 
1964, l’azienda si è affer-
mata come leader nel forni-
re soluzioni innovative e ser-
vizi di alta qualità. Tomaselli 
è specializzata nell’installa-
zione di ascensori di ultima 
generazione e nella manu-
tenzione preventiva e cor-
rettiva, garantendo sicurez-
za, affidabilità ed efficienza 
in ogni impianto. L’azienda 
può contare su di un team 
di tecnici altamente qualifi-
cati nonché su di una pro-
fonda conoscenza delle tec-
nologie più avanzate e delle 
“best practices” del settore. 
È in grado, dunque, di af-
frontare sfide complesse e 
adattarsi con agilità alle mu-
tevoli esigenze del mercato 
ascensoristico con soluzioni 
flessibili e personalizzate. Al 
centro di ogni sua attività, la  
soddisfazione del cliente. 

Le nuove tecnologie stan-
no trasformando anche il 
settore degli ascensori, 
sebbene in modo gra-
duale, visto che in Italia 
molti impianti non sono 
ancora aggiornati ai più 
moderni standard. Anche 
se in futuro manutenzione 
predittiva e monitoraggio 
degli impianti da remoto 
diventeranno la norma, la 
manutenzione richiederà 
comunque l’intervento di 
personale specializzato. 
«La vera innovazione non 
è solo tecnologica. È frutto 
di una leadership inclusiva, 
di processi sostenibili e in-
vestimento nella formazio-
ne. Le sfide del mercato 
richiedono flessibilità ma 
anche fermezza su valo-
ri condivisi, tra questi la 
centralità del cliente e del-
la sua sicurezza» afferma 
Alessandra Recchia, Am-
ministratore Unico di RIAM  
Ascensori, azienda attiva 

fin dal 1966 e punto di ri-
ferimento per tutta l’area 
del Triveneto. Figlia del 
fondatore Giovanni Rec-
chia, Alessandra ha tra-
ghettato RIAM attraverso il 
passaggio generazionale, 
sette anni fa, affrontando i 
pregiudizi in un settore an-
cora molto maschile. Pur 
rimanendo fedele ai valori 
dell’impresa, la transizione 
ha richiesto un forte inve-
stimento nel cambiamen-
to, dai processi aziendali 
alle certificazioni di qua-
lità, sicurezza, ambiente, 
responsabilità sociale, fino 
alla parità di genere, in via 
di conseguimento. Per ciò 
che concerne l’innovazio-
ne, conclude Alessandra, 
«Il fattore chiave è l’evolu-
zione della mentalità ma-
nageriale, con apertura, 
capacità di trovare soluzio-
ni condivise e di confron-
tarsi con le buone pratiche 
delle altre aziende». 
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Arno Manetti Ascensori 
nasce nel 1963 a Firenze, 
ma l’expertise sviluppata 
in oltre mezzo secolo le 
permette di operare non 
solo a Firenze, ma su 
tutto il territorio tosca-
no. Sotto la guida della 
famiglia Manetti, oggi 
rappresentata dai fratelli 
Francesca e Maso Ma-
netti, l’azienda – tra le 
fondatrici del network 
dell’ascensoristica Con-
sorzio TRE-E – si pone in 
prima linea nell’assisten-
za ascensori multimarca, 
garantendo sicurezza ed 
efficienza per ogni tipo 
di utente: condominiale, 
hospitality, aziendale. Tra 
i principali punti di forza di 
Arno Manetti Ascensori, 
l’attenzione al cliente e il 
servizio di manutenzione 
personalizzato “Impian-
to Sicuro”, sviluppato 
in collaborazione con il 
Consorzio TRE-E, il cui 
obiettivo è prevenire gua-

sti e disservizi attraverso 
interventi mirati e flessibi-
li, adattati alle esigenze 
specifiche di ogni cliente. 
Arno Manetti offre an-
che servizi di rifacimento 
ascensori, che compren-
dono la sostituzione di 
parti usurate con mate-
riali di qualità, l’aggior-
namento degli impianti 
secondo le normative 
vigenti e l’integrazione 
con componenti di ulti-
ma generazione per un 
impianto all’avanguardia. 
L’organizzazione strut-
turata di Arno Manetti le 
consente di operare su 
procedure efficienti e in 
continuo miglioramento, 
offrendo anche la possi-
bilità di personalizzare il 
rapporto con servizi ag-
giuntivi. Il team di esperti 
di Arno Manetti Ascenso-
ri lavora a fianco del clien-
te per fornire un servizio  
di qualità e sicurezza. In- 
fo: www.arnomanetti.it 

Il Consorzio TRE-E è una 
società consortile che 
riunisce 18 aziende nel 
settore degli ascenso-
ri, tutte PMI con propri 
brand locali riconosciuti 
e affermati. TRE-E ec-
celle nella manutenzione 
degli impianti grazie a un 
continuo aggiornamento 
tecnico-pratico e teorico, 
il supporto degli esperti 
dell’avanzato Ufficio Tec-
nico e alla disponibilità di 
ricambi originali e compa-
tibili e selezionati. TRE-E 
è presente in molte delle 
principali città italiane e 
continua a espandersi, 
costruendo solide rela-
zioni attraverso un atten-
to ascolto e una profonda 
conoscenza del mercato 
degli ascensori. Questa 
filosofia gli permette di 
soddisfare le esigenze 
attuali e future dei clienti, 
che rinnovano costante-
mente la loro fiducia nel 
Consorzio anche grazie 

a servizi esclusivi come 
Impianto Sicuro. Impian-
to Sicuro è il marchio che 
identifica l’innovativa atti-
vità di manutenzione per 
ascensori multimarca e 
che garantisce elevati 
standard di qualità e si-
curezza per qualsiasi tipo 
di impianto. Tante le atti-
vità del Consorzio, che si 
impegna a supportare le 
aziende associate anche 
attraverso incontri e wor-
kshop con professionisti 
del settore, docenti uni-
versitari e fornitori stra-
tegici. Realizza, inoltre, 
campagne di comunica-
zione e si dedica ad attivi-
tà di ricerca e sviluppo per 
mantenere competitive le 
realtà associate, identi-
ficando nuovi prodotti e 
servizi innovativi in colla-
borazione con centri uni-
versitari, esperti nel cam-
po dell’ascensoristica e 
aziende della filiera. Info: 
www.impiantosicuro.it 

Domolift, azienda trentina 
attiva da quasi quarant’anni 
nel campo dell’ascensori-
stica, ha una mission preci-
sa: permettere a chiunque 
di usare ascensori in sicu-
rezza e con tranquillità, ren-
dendo il viaggio piacevole e 
confortevole. Fin dalla sua 
nascita, Domolift ha af-
frontato le sfide del settore 
puntando su affidabilità e 
flessibilità per soddisfare 
le esigenze di una clientela 
diversificata e, grazie a una 
combinazione di ricerca 
avanzata e inventiva, offre 
soluzioni personalizzate 
e tecnologicamente all’a-
vanguardia. Grazie a uno 
staff coeso, professionale 
e dotato di conoscenze 
specialistiche, Domolift è in 
grado di assistere il cliente 
lungo ogni fase del percor-
so personalizzato per l’am-
modernamento del proprio 
impianto. La manutenzione 
è un altro focus fondamen-
tale per Domolift, che offre 

una cura periodica certifi-
cata “Impianto Sicuro” per 
aumentare la sicurezza e 
la durabilità degli impianti.  
Il personale partecipa atti-
vamente a percorsi di for-
mazione personalizzati per  
un continuo aggiornamen-
to professionale tecnico 
e relazionale. La struttura 
aziendale combina orga-
nizzazione e know-how 
tecnico con la flessibilità 
di una piccola impresa, 
garantendo interventi tem-
pestivi e risolutivi. A testi-
monianza del suo impegno 
in favore della cultura della 
sicurezza e dell’innovazione 
nel settore ascensori, nel 
2013 Domolift è stata fra 
le fondatrici della società 
consortile TRE-E, insieme 
ad altre 17 imprese, pro-
muovendo “Espansione, 
Evoluzione, Elevatori” e 
fornendo formazione, ag-
giornamento e supporto 
operativo alle aziende as-
sociate. Info: domolift.it 

La famiglia Bagatta è de-
dita, fin dal 1960, all’instal-
lazione, manutenzione e 
ammodernamento degli 
ascensori; tre generazioni 
di passione e impegno nel 
settore dell’ascensoristica  
a Busto Arsizio. Nel corso 
degli ultimi anni sta adot-
tando un approccio mul-
tidisciplinare per rimanere 
competitiva combinando 
la tecnologia avanzata 
dell’IoT (ascensori sempre 
connessi), efficienza ener-
getica, manutenzione pre-
dittiva (tramite l’intelligenza 
artificiale). Queste innova-
zioni non solo migliorano 
la qualità e la sicurezza del 
servizio, ma promuovono 
anche la sostenibilità am-
bientale e l’accessibilità, 
rispondendo alle crescenti 
esigenze dei consumatori 
e delle normative globali 
senza dimenticare il design 
elegante, inclusivo e sofi-
sticato del made in Italy.  

L’ascensore come mezzo di 
trasporto confortevole, si-
curo e smart: da anni Vega, 
azienda leader nei compo-
nenti per ascensori e piat-
taforme elevatrici, progetta 
e realizza accessori per 
ascensori di design dal cuo-
re tecnologico. Pulsantiere e 
display adatte ad ogni esi-
genza di modernizzazione, 
con un’elettronica compat-
ta perfettamente integrata 
all’interno di spessori sem-
pre più slim. Interfacce grafi-
che e touch accolgono user 
sempre più abituati a comu-
nicare in maniera semplice 
e veloce. L’elettronica Vega 
offre un sistema integrato 
che connette ogni parte 
dell’ascensore facilitandone 
l’installazione, garantendo 
alti livelli di sicurezza e una 
diagnostica con accessi 
semplici da qualsiasi parte 
del mondo, il tutto con un 
semplice accesso ad inter-
net. Info: www.vegalift.it 

GME Montascale si con-
ferma una delle realtà più 
promettenti nel mercato 
dell’abbattimento delle 
barriere architettoniche, 
registrando una crescita 
significativa non solo in ter-
mini di fatturato, ma anche 
nell’espansione delle sue 
sedi e showroom. Merito 
di un servizio a tutto tondo, 
affidabile e personalizzato, 
che va dal sopralluogo 
gratuito all’installazione e 
manutenzione, passando 
per la possibilità di finan-
ziamenti e assistenza per 
l’ottenimento di agevola-
zioni fiscali.  Nel 2024 ha 
inaugurato tre nuove sedi 
(Milano, Verona, Ancona) 
e ha puntato sulla qualità 
del servizio clienti, crean-
do uno staff di professioni-
sti altamente specializzati. 
L’investimento nella cre-
scita delle risorse interne 
si è rivelato vincente per 
raggiungere la completa 

soddisfazione del cliente. 
GME Montascale ha av-
viato le sue prime iniziative 
di CSR (Corporate Social 
Responsibility), sostenen-
do associazioni e società 
sportive in un’ottica di gi-
ving back, contribuendo 
positivamente alla società 
e migliorando il benessere 
delle comunità. Alla guida 
di questa realtà di succes-
so, il Dott. Gianluca Basso, 
che afferma: «Ritengo che 
il mercato dei montasca-
le tenderà a una sempre 
maggiore crescita in fu-
turo. Noi ci impegniamo 
a migliorare la qualità di 
vita delle persone con dif-
ficoltà motorie, eliminando 
le barriere architettoniche 
e prendendoci cura del-
le loro necessità». GME 
Montascale continua così 
il suo percorso di svilup-
po, confermandosi un 
punto di riferimento nel 
settore dell’accessibilità. 

Telesan, da oltre 20 an-
ni, opera nel settore degli 
ascensori con la propria 
centrale operativa 24H, 
fornendo servizi specia-
lizzati per gestire e risol-
vere i problemi riguardanti 
l’assistenza e l’emergen-
za sugli impianti. Grazie 
agli investimenti continui 
su infrastrutture, perso-
nale stabile e aggiornato 
e servizi progettati sulle 
esigenze specifiche è di-
venuta negli anni il punto 
di riferimento del settore, 
con una particolare at-
tenzione alla sicurezza di 
coloro che utilizzano gli 
ascensori. Un importante 
contributo alla crescita e 
alla diffusione della cultura 
della sicurezza settoria-
le è derivato dalla stretta 
collaborazione con ANA-
CAM, alla quale Telesan è 
associata da oltre 15 anni. 
Altra fondamentale col-
laborazione è quella con 

l’altra società del gruppo, 
Gloservice, con la quale 
Telesan ha realizzato un 
progetto ambizioso: il si-
stema CMD Lift. Il CMD 
Lift è l’insieme di servizi, 
software e APP che au-
tomatizzano i processi 
produttivi e amministrati-
vi all’interno dell’azienda 
ascensoristica artigiana, 
evidenziando i dati neces-
sari per gestire e ottimiz-
zare i processi produttivi. 
Il sistema CMD Lift facilita 
l’organizzazione del lavoro 
e la produzione in manie-
ra più semplice e precisa, 
ottimizza la comunica-
zione e l’integrazione tra 
produzione, reparto com-
merciale, amministrati-
vo, servizi di assistenza 
e supporto post-vendita, 
gestisce i tempi d’incas-
so e i l magazzino con  
maggior facilità f ino ad 
arr ivare al control lo di 
gestione aziendale. 

Spagnoli Ascensori, con 
più di 50 anni di esperien-
za, è un punto di riferimen-
to per hotel e privati nella 
città di Riccione. Nel corso 
del tempo ha integrato le 
più recenti tecnologie per 
garantire sicurezza, design 
e comfort ed ha formato 
e cresciuto un gruppo di 
tecnici professionali e com-
petenti. La gestione fami-
liare permette a Spagnoli 
Ascensori di offrire un servi-
zio personalizzato e attento 
alle richieste dei clienti ma 
anche dei più esigenti archi-
tetti e designer, affiancando 
il cliente dall’installazione e 
collaudo fino alle operazioni 
di manutenzione. «Siamo 
orgogliosi del nostro passa-
to e guardiamo con entusia-
smo al futuro, continuando 
a innovare per chi ci garan-
tisce la sua fiducia», afferma 
Domenico Spagnoli, CEO 
dell’azienda. Info: www.
spagnoliascensori.com 

Everest è un’azienda a 
conduzione familiare con 
quasi 70 anni di storia, ra-
dicata sul territorio di Mila-
no e Piacenza. L’attenzio-
ne al cliente e la cura dei 
dettagli sono rimasti gli 
stessi della realtà artigia-
nale, ma l’azienda è cre-
sciuta fino a rappresen-
tare una delle società di 
servizio più rappresenta-
tive del comparto ascen-
soristico del nord Italia. 
Questo permette di uni-
re un approccio perso-
nale e attento al cliente a 
una struttura solida e ben 
organizzata che si avva-
le di collaboratori forma-
ti e costantemente ag-
giornati, grazie al centro 
di formazione Impian-
to Sicuro, unico in Euro-
pa. I servizi di assistenza 
sono multimarca: i tecnici 
Everest sono pronti ad in-
tervenire in maniera rapi-
da e competente su tutti 
gli impianti esistenti, fa-

cilitando i gestori e am-
ministratori immobiliari. 
L’ampio magazzino mul-
timarca, costantemen-
te rifornito di componen-
ti originali e compatibili, 
assicura la massima effi-
cienza e rapidità in caso 
di guasto, minimizzando 
i tempi di fermo dell’im-
pianto. La qualità dell’o-
perato di Everest è stata 
riconosciuta in modo uf-
ficiale dai più importan-
ti enti di certificazione, in-
sieme all’attenzione per 
l’ambiente e il benesse-
re dei propri collaboratori. 
L’ultimo riconoscimento, 
che rende l’azienda par-
ticolarmente orgogliosa, 
è quello della sostenibilità 
ESG. Scegliere Everest si-
gnifica scegliere un’azien-
da all’avanguardia proiet-
tata nel futuro, ma basata 
su solide e antiche ba-
si, per soddisfare le esi-
genze di oggi e domani.  
Info: www.everestsrl.it 

Fondata nel 1986, R.G.V. 
Ascensori vanta oltre 35 an-
ni di esperienza nel settore 
ascensoristico. Offre servizi 
di installazione, riparazione 
e riammodernamento di 
ascensori, montacarichi, 
montalettighe, scale mo-
bili e piattaforme elevatrici. 
L’azienda, sotto la guida del 
CEO Dott.ssa Gioacchina 
Gambino e del Responsa-
bile Tecnico Filippo Gambi-
no, opera in tutto il territorio 
siciliano, con particolare 
focus su Catania, Messina, 
Siracusa ed Enna. Grazie 
alla sua pluriennale compe-
tenza e a un team altamente 
qualificato, R.G.V. è in grado 
di realizzare impianti specia-
li e su misura e di garantire 
servizio di pronto intervento 
24h. Il costante impegno 
per la qualità e per il miglio-
ramento continuo di R.G.V. 
sono ripagati da una cliente-
la soddisfatta, sia in ambito 
privato che enti pubblici. 


